PATVIRTINTA

Marijampolés profesinio rengimo centro
direktoriaus 2022 m. rugséjo 30 d.
isakymu Nr. V1-128

MARIJAMPOLES PROFESINIO RENGIMO CENTRO VAIKO GEROVES KOMISIJOS
DARBO REGLAMENTAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Marijampolés profesinio rengimo centro (toliau tekste — Marijampolés PRC) Vaiko
gerovés komisijos (toliau tekste — Komisija) reglamentas parengtas vadovaujantis Mokyklos vaiko
gerovés komisijos sudarymo ir jos darbo organizavimo tvarkos apra$u, patvirtintu Lietuvos
Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2011 m. balandzio 11 d. jsakymu Nr. V-579 (Lietuvos
Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2017 m. geguzés 2 d. jsakymo Nr. V-319 redakcija) ir
Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés prieziiros jstatymu (Zin., 2007, Nr.80-3214;
2016, Nr. 2016-20656).

2. Komisija vadovaujasi Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos
vaiko minimalios ir vidutinés prieziiiros jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
Geros mokyklos koncepcija, patvirtinta Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2015 m.
gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V-1308 ,,Dé¢l Geros mokyklos koncepcijos patvirtinimo* ir kitais
Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais.

3. Sis reglamentas apibrézia nuolatinés Marijampolés PRC Vaiko gerovés komisijos
principus, funkcijas, darbo organizavimo tvarka ir Kitus su Komisijos veikla susijusius klausimus.

4. Komisija savo veiklg grindzia Siais principais:

4.1. geriausiy vaiko interesy prioritetiSkumo. Priimant sprendimus ar imantis bet kokiy
veiksmy, susijusiy su vaiku, vadovaujamasi geriausiais vaiko interesais;

4.2. vaiko dalyvavimo priimant su juo susijusius sprendimus. Kai sprendziamas bet koks
su vaiku susijes klausimas, vaikas, sugebantis i§sakyti savo nuomone, iSklausomas tiesiogiai, 0 jei
tai nejmanoma — per tévus (globéjus, riipintojus) jstatymy nustatyta tvarka, vaiko nuomonei skiriant
deramg démes;j;

4.3. individualizavimo. Priimant su vaiku susijusius sprendimus, atsizvelgiama j jo amziy,
branda, individualius poreikius, geb¢jimus, artimiausios aplinkos (Seimos) poreikius, galimybes,
lukescius ir kitas svarbias aplinkybes;

4.4. visapusiSkumo. Siekiant sudaryti salygas veiksmingam jtraukiamajam ugdymuli,
jvertinamas paslaugy ir pagalbos poreikis vaikui, jo tévams (globéjams, rapintojams) ir siekiama
uztikrinti koordinuotai teikiamos Svietimo pagalbos, socialiniy ir sveikatos prieziiiros paslaugy
teikima;

4.5. konfidencialumo. Informacija, susijusia su sprendziama vaiko ir jo §eimos problema,
dalijamasi atsakingai — ji neskleidziama ir neplatinama su vaiko atvejo sprendimu nesusijusiems
asmenims;

4.6. ankstyvosios intervencijos. Sickiama kuo ankséiau atpazinti susirpinimg keliancius
vaiko elgesio pozymius, uztikrinti reikalingos profesionalios, koordinuotai teikiamos Svietimo
pagalbos, socialiniy ir sveikatos priezitiros paslaugy vaikui, jo tévams (globéjams, riipintojams)
teikima laiku;

4.7. dinamiSkumo. Kuriant ir plétojant vaiko gerove Marijampolés PRC, siekiama atvirumo
kaitai, naujy idéjy kiirimo ir jgyvendinimo atsizvelgiant i besikei¢iancius vaiky, jy tévy (globéjy,
ripintojy) bei visuomenés poreikius;

4.8. refleksyvumo. Nuosekliai apmastoma ir aptariama Komisijos veikla, jsivertinama,
mokomasi 1§ patirties bei pagrjstai formuluojami Marijampolés PRC tikslai ir uzdaviniai vaiko
geroves srityje;
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4.9. veiklos integralumo. Ripinantis vaikams saugia ir mokymuisi palankia aplinka, kitais
su vaiko gerove susijusiais aspektais, uztikrinama siekiamy tiksly ir uzdaviniy, jy jgyvendinima
reglamentuojanciy vidaus dokumenty, taikomy priemoniy ir metody dermé Marijampolés PRC;

4.10. bendradarbiavimo. Vaiko gerovés Marijampolés PRC kirimas ir palaikymas
grindziamas visy Siame procese dalyvaujanciy bendruomenés nariy bendra veikla ir tarpusavio
pagalba.

1. KOMISIJOS SUDARYMAS

5. Komisija sudaroma kiekviename Marijampolés PRC skyriuje.

6. Marijampolés PRC direktoriaus jsakymu skiriama komisijos pirmininkas, jo pavaduotojas
ir sekretorius.

7. Marijampolés PRC direktoriaus jsakymu tvirtinama Komisijos sudétis ir jos darbo
reglamentas.

8. Komisijos sekretorius néra Komisijos narys.

I11. KOMISIJOS FUNKCIJOS

9. Komisija vykdo $ias funkcijas:

9.1. organizuoja ir koordinuoja mokymo(si)/ugdymo(si), Svietimo ar kitos pagalbos vaikui
teikima, tariasi su tévais (globéjais, riipintojais), mokytojais d¢l jos turinio, teikimo formos ir budy;

9.2. atlicka Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés prieziliros jstatyme
nustatytas bei kitas su vaiko gerove susijusias funkcijas.

10. Komisijos pirmininkas:

10.1. vadovauja Komisijos darbui ir atsako uz jam pavesty funkcijy atlikima;

10.2. pasiraSo Komisijos sprendimus, kitus su Komisijos veikla susijusius dokumentus;

10.3. atstovauja Komisijai savivaldybés administracijos vaiko geroves komisijos
posédZiuose svarstant vaiko minimalios ar vidutinés prieziliros priemoniy skyrimo, pakeitimo,
pratgsimo ar panaikinimo klausimus arba paveda atstovauti kitam Komisijos nariui;

10.4. atstovauja Komisijai suinteresuotose institucijose svarstant vaiko geroves klausimus
arba paveda atstovauti kitam Komisijos nariui;

10.5. paveda Komisijos nariams pagal jy kompetencija surinkti informacija, biting
svarstomam klausimui nagrinéti,

10.6. sudaro Komisijos posédzio darbotvarke;

10.7. skiria pagalbos vaikui plano jgyvendinimo koordinatoriy;

10.8. organizuoja Marijampolés PRC bendruomenés S$vietimg vaiko teisiy apsaugos,
prevencijos, vaiky saviraiSkos plétojimo ir kitose vaiko gerovés srityse, rekomenduoja
kvalifikacijos tobulinimo renginius vaiky socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymo, kitose su
vaiko gerove susijusiose srityse Marijampolés PRC dirbantiems mokytojams;

11. Komisijos pirmininko pavaduotojas:

11.1. padeda komisijos pirmininkui organizuoti Komisijos veikla;

11.2. esant poreikiui pavaduoja Komisijos pirmininka;

12. Komisijos sekretorius:

12.1. rengia Komisijos posédziy medziaga;

12.2. suderings su Komisijos pirmininku, organizuoja Komisijos posédzius;

12.3. renka ir apibendrina gauta informacija, kurios reikia Komisijos veiklai vykdyti;

12.4. tvarko kitus dokumentus, susijusius su Komisijos posédziy organizavimu;

12.5. vykdo kitus Komisijos pirmininko pavedimus Komisijos posédzio rengimo
klausimais.

13. Marijampolés PRC psichologas:

13.1. remdamasi Marijampolés PRC turimais jsivertinimo ir kitais duomenimis reguliariai
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atlieka mokymosi aplinkos, jos saugumo, bendruomenés nariy tarpusavio santykiy ir kity su vaiko
gerove susijusiy aspekty analize;

13.2. koordinuoja smurto ir patyciy, socialinio ir emocinio ugdymo veiklos sritis.

14. Specialusis pedagogas:

14.1. prireikus, kreipiasi j pedagogine psichologing ar Svietimo pagalbos tarnyba dél vaiky
specialiyjy ugdymosi poreikiy jvertinimo, specialiojo ugdymo ir (ar) Svietimo pagalbos jiems
skyrimo Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

14.2. organizuoja ir koordinuoja Svietimo programy pritaikymg mokiniams, turintiems
specialiyjy ugdymosi poreikiy, tvarko specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy apskaita
Centre;

14.3. kartu su grupés vadovu pagal poreikj konsultuoja baigiamosios grupés mokinj, turintj
specialiyjy ugdymosi poreikiy, dél jo tolesnés veiklos, pagal galimybes uztikrina sklandy
palydéjima / peréjima j kita mokymosi jstaigg ar darbo vieta;

14.4. koordinuoja jtraukiojo ugdymo veiklos sritj.

15. Socialinis pedagogas:

15.1. rupinasi Marijampolés PRC pozityvaus mikroklimato kiirimu ir pozityviy vertybiy
puoseléjimu, teikia sitlymus Marijampolés PRC direktoriui dél saugios ir mokymuisi palankios
aplinkos uztikrinimo, vaiky socialinio ir emocinio ugdymo, prevenciniy ir kity programy
igyvendinimo, kity su vaiko gerove susijusiy aspekty;

15.2. teisés akty nustatyta tvarka inicijuoja vaiko minimalios ar vidutinés prieziliros
priemonés skyrimg, vaiko minimalios prieziliros priemonés pakeitima, pratgsimg ar panaikinima,
teikia sitlymus savivaldybés administracijos vaiko gerovés komisijai dél vaiko minimalios
prieziiiros priemoniy tobulinimo;

15.3. pasibaigus nustatytam vaiko vidutinés priezitiros ar aukléjamojo poveikio priemonés
vykdymo terminui, uZtikrina sklandy vaiko jsitraukima j ugdymo(si) procesg ir organizuoja vaikui
reikalingos mokymo(si) / ugdymo(si), Svietimo ar kitos pagalbos teikima;

15.4. bendradarbiauja su Marijampolés PRC savivaldos institucijomis, savivaldybés
administracijos Vaiko gerovés komisija, tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatoriumi, vaiko
minimalios prieZiiiros priemones vykdanciais asmenimis, vaiky socializacijos centrais, savivaldybés
administracijos strukttriniais padaliniais, teritorine policijos jstaiga, vaiko teisiy apsauga
savivaldybéje uZztikrinancia institucija, Svietimo, socialiniy paslaugy, nevyriausybinémis
organizacijomis ir kitomis suinteresuotomis institucijomis, jstaigomis ar asmenimis;

15.5. koordinuoja prevencijos ir intervencijos priemoniy jgyvendinimg, socialinio ir
emocinio ugdymo veiklos sritj.

16. Visuomenés sveikatos prieziiiros specialistas:

16.1. vykdo mokiniy sveikatos biiklés stebésena;

16.2. ugdo mokiniy sveikos gyvensenos jgiidzius;

16.3. vykdo visuomenés sveikatos rizikos veiksniy stebéseng ir prevencijg Centre;

16.4. bendradarbiauja su sveikatos priezitiros jstaigomis;

16.4. koordinuoja mokiniy sveikatos saugojimo ir stiprinimo veiklos srit].

17. Mokytojas, profesijos mokytojas:

17.1. renka, analizuoja medziaga, pasirengia, dalyvauja Komisijos posédZiuose ir teikia
siilymus suinteresuotiems asmenims dél mokymo(si) / ugdymo(si) ar Svietimo pagalbos teikimo,
kitais su vaiko gerovés uztikrinimu Marijampolés PRC susijusiais klausimais;

17.2. koordinuoja jtraukiojo ugdymo veiklos sritj.

18. Komisijos nariai:

18.1. jgyvendina veiklos plane jiems pavestas priemones ir uz jas atsiskaito Komisijai ne
reciau kaip 2 kartus per metus;

18.2. pristato Komisijai numatytos koordinuojamos veiklos situacijg ne re€iau kaip 2
kartus per metus;

18.3. vykdo kitus Komisijos pirmininko pavedimus, susijusius su Komisijos funkcijy
atlikimu;



19. Komisija turi teisg:

19.1. gauti i§ Marijampolés PRC darbuotojy, valstybés ir savivaldybés institucijy ar jstaigy
informacija, reikalingg Komisijos funkcijoms atlikti ir sprendimams priimti;

19.2. j posédzius ar pasitarimus kviesti kitus suinteresuotus asmenis ar institucijy atstovus
(vaiko teisiy apsauga uztikrinancios institucijos, teritorinés policijos, socialiniy paslaugy, sveikatos
prieziuros jstaigy atstovus, atskiry dalyky mokytojus, grupiy vadovus, vaikus, tévus (globéjus,
rapintojus) ir kt.);

19.3. kreiptis ] savivaldybe¢je vaiko teisiy apsaugg uztikrinanc€ig institucija, kai vaiko tévai
(globéjai, ripintojai) neuZztikrina vaiko teisiy ir teiséty interesy, jgyvendindami savo teises ir
vykdydami pareigas.

IV. KOMISIJOS DARBO ORGANIZAVIMAS IR SPRENDIMU PRIEMIMAS

20. Komisija kasmet rengia veiklos plang, kuris tvirtinamas Marijampolés PRC direktoriaus
isakymu.

21. Komisijos veiklos forma yra posédziai, pasitarimai ir kitos veiklos formos, reikalingos
Komisijos funkcijoms atlikti.

22. ] Komisijos posédzius kviecia, jy vieta ir laikg nustato, jiems pirmininkauja Komisijos
pirmininkas, o jo nesant — jo pavaduotojas arba kitas Marijampolés PRC vadovo jgaliotas Komisijos
narys.

23. Komisijos posédis laikomas teisétu, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusé¢ Komisijos
nariy. Komisijos sprendimai priimami balsavimu paprasta posédyje dalyvaujan¢iy Komisijos nariy
balsy dauguma. Komisijos narys turi vieng balsg. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemia Komisijos
pirmininko balsas.

24. Svarstant konkretaus vaiko atveji:

24.1. 1 Komisijos poseéd] ar pasitarimg kvie¢iami vaiko tévai (globéjai, rupintojai) ir (ar)
vaikas;

24.2. Komisijos pirmininko sprendimu gali buti kviec¢iami kiti suinteresuoti asmenys ar
institucijy atstovai;

24.3. posédyje ar pasitarime iSklausoma Komisijos nariy, vaiko, vaiko tévy (globéjy,
ripintojy), kity suinteresuoty kviestiniy asmeny ar institucijy atstovy nuomoné ir pateikta
informacija svarstomu klausimu. Siekiant apsaugoti vaika nuo galimo neigiamo poveikio ar jam
vengiant dalyvauti Komisijos posédyje, jo nuomon¢ gali biti iSklausoma individualiai per atstovg ir
pateikiama Komisijos posédZio metu;

24.4. Komisijai priemus sprendimg dél mokymo(si) / ugdymo(si) ir (ar) Svietimo pagalbos
teikimo konkre¢iam vaikui, sudaromas pagalbos vaikui planas (1 priedas), paskiriamas pagalbos
plano jgyvendinimg koordinuojantis asmuo, kuris kartu su vaiku, jo tévais (glob¢jais, riipintojais)
numato siekiamus tikslus, suplanuoja jy jgyvendinimo Zzingsnius, atsakomybes ir periodiSkus
susitikimus teikiamos pagalbos rezultatams aptarti;

24.5. mokymo(si) / ugdymo(si) ar Svietimo pagalbos teikimo metu ir jam pasibaigus
Komisijoje jvertinamas teikiamos pagalbos veiksmingumas, aptariami jos vykdymo rezultatai su
vaiku, jo tévais (globg¢jais, riipintojais) ir pagalbos plano jgyvendinimg koordinuojan¢iu asmeniu.

25. Planuodama prevencijos ir intervencijos priemones, koordinuodama jy jgyvendinimg ir
veiksmingumo vertinimg Marijampolés PRC bei ripindamasi pozityvaus Marijampolés PRC
mikroklimato kiirimu, Komisija:

25.1. atlikusi Marijampolés PRC mokymosi aplinkos, jos saugumo, bendruomenés nariy
tarpusavio santykiy ir kity su vaiko gerove susijusiy aspekty analizg, identifikuoja aktualias
problemas, apsauginius ir rizikos veiksnius, numato veiklos plane prioritetus ir priemones, uz jy
jgyvendinimg atsakingus Marijampolés PRC darbuotojus;

25.2. analizuoja ir vertina smurto ir patyCiy, psichoaktyviyjy medziagy vartojimo
prevencijos, kity socialines ir emocines kompetencijas ugdanciy prevenciniy programy, prevencijos
ir intervencijos priemoniy jgyvendinimo veiksmingumg Marijampolés PRC, teikia siiilymus
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Marijampolés PRC direktoriui dél patvirtinty Smurto prevencijos igyvendinimo mokyklose
rekomendacijy vykdymo, prireikus, dél naujy prevencijos programy pasirinkimo ar jy keitimo
Kitomis;

25.3. domisi inovacijomis prevencijos srityje, analizuoja jy taikymo galimybes
Marijampolés PRC ir inicijuoja prevencijos ir intervencijos priemoniy jgyvendinimg ar kitas
veiklas, atitinkancias besikeician¢ios visuomenés, vaiky, jy tévy (globéjy, riipintojy) poreikius,
skatinancias  vaiky saviraiSky, aktyvy dalyvavimg Marijampolés PRC  gyvenime,
bendruomeniskumg ir humaniskus tarpusavio santykius;

25.4. analizuoja Marijampolés PRC vidaus dokumenty turinj saugios ir ugdymui(si)
palankios aplinkos ar kitais su vaiko gerove susijusiais aspektais, teikia sitilymus Marijampolés
PRC direktoriui dé¢l jy tobulinimo.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

26. Komisijos nariai ir sekretorius jsipareigoja informacija, gauta vykdant Komisijos veikla,
saugoti ir nevieSinti, i§skyrus tg informacija, kuri yra viesa.

27. Komisijos veiklos dokumentai (susirasinéjimo medziaga, kiti dokumentai) saugomi ir
tvarkomi Marijampolés PRC Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymo nustatyta tvarka.




