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MARIJAMPOLES PROFESINIO RENGIMO CENTRO METODINES TARYBOS
DARBO REGLAMENTAS

I. BENDROJI DALIS

1. Marijampolés profesinio rengimo centro metodinés tarybos (toliau tekste — Marijampolés
PRC) darbo reglamentas (toliau — Reglamentas) nusako metodinés veiklos tiksla, uzdavinius,
metodiniy grupiy ir metodinés tarybos funkcijas, metodinés veiklos organizavimo tvarka,
reglamentavima ir koordinavima.

2. Pagrindinés Siame dokumente naudojamos sgvokos:

2.1. Marijampolés PRC metodiné taryba — Marijampolés PRC metodiniy grupiy pirmininkus
jungianti taryba, kuri organizuoja ir koordinuoja metodiniy grupiy veikla.

2.2. Metodiné grupé — Marijampolés PRC skyriuose susibiirusi mokytojy grupé.

2.3. Metodiné veikla — mokytojy, bei kity Svietimo specialisty organizuota veikla, vienijanti
juos pagal veiklos ir ugdymo sritis, skirta kvalifikacijai ir praktinei veiklai tobulinti, kei¢iantis geraja
pedagogine patirtimi, naujausia metodine bei dalykine informacija.

2.4. Metodiné priemoné — pedagogy ar kity autoriy parengta medziaga, kurioje perteikiama
ugdymo patirtis, rekomenduojama medziaga mokymui (Si).

Il. METODINES VEIKLOS PRINCIPAI, TIKSLAS, UZDAVINIAI IR FORMOS

3. Mokytojy metodiné veikla orientuota j ugdymo kokybe, kvalifikacijos tobulinima(si) ir
praktinés veiklos tobulinima(si) keiiantis gergja pedagogine patirtimi, naujausia metodine bei
dalykine informacija.

4. Metodinés veiklos tikslas - siekti nuolatinio mokytojy profesinés kompetencijos augimo,
inovacijy jgyvendinimo, gerosios patirties sklaidos, kvalifikaciniy jgtidziy tobulinimo ir $vietimo
proceso veiksmingumo uztikrinimo.

5. Metodinés veiklos uzdaviniai:

5.1. skleisti Svietimo/pedagogikos ir metodines naujoves bei pedagoging patirtj;

5.2. plétoti mokytojy metodinj ir dalykinj bendradarbiavima, siekiant ugdymo(si) kokybés;

5.3. tobulinti kompetencijas, kelti kvalifikacijg, dalintis geragja patirtimi.

6. Metodinés veiklos formos gali biiti jvairios: pamokos stebéjimas ir aptarimas, patyrusio
mokytojo konsultacijos, seminarai, mokslings, praktinés bei metodinés konferencijos, konkursai,
parodos, metodiniy darby, mokymo ir mokymosi priemoniy rengimas, bendravimas ir
bendradarbiavimas su socialiniais partneriais, apskritojo stalo diskusijos, mentoryste, stazuotés ir kt.)
ir pasirenkamos pagal metodinés veiklos tikslus.

I11. METODINES VEIKLOS ORGANIZAVIMAS, KOORDINAVIMAS IR
REGLAMENTAVIMAS

7. Marijampolés PRC metodiné veikla organizuojama pagal modelj: Marijampolés PRC
metodine taryba ir mokytojy metodinés grupés.

8. Marijampolés PRC metodinés tarybos struktiira (patvirtinta direktoriaus jsakymu):

8.1. Pirmininkas (iSrinktas metodinés tarybos nariy);

8.2. Sekretorius (iSrinktas metodinés tarybos nariy);



8.3. Nariai (iSrinkti kiekvienos metodinés grupés pirmininkai).

9. Metodinés grupés struktiira (patvirtinta direktoriaus jsakymu):

9.1. Pirmininkas (iSrinktas metodinés grupés nariy);

9.2. Sekretorius (iSrinktas metodinés grupés nariy);

9.3. Nariai (skyriaus mokytojai, bei kity Svietimo pagalbos specialistas);

10. Metodinei grupei vadovauja Marijampolés PRC skyriaus visuotinio susirinkimo metu slapto
balsavimo btidu isrinktas pirmininkas. Rinkimai organizuojami rugpjacio ménesj, pirmininkas veikla
pradeda nuo rugse¢jo 1 dienos;

11. Metodinés grupés pirmininku renkamas mokytojas turintis ne Zemesng kaip vyresniojo
mokytojo kvalifikacine kategorijg.

12. Metodinés grupés pirmininkas ir sekretorius renkami dvejy mokslo mety laikotarpiui.

13. Metodinés grupés sekretoriaus funkcijos:

13.1. skelbia susirinkimy datg, laikg ir ne veliau kaip prie§ 3 dienas iki susirinkimo pradZzios
suderina susirinkimy darbotvarkes su Metodinés grupés pirmininku;

13.2. raso metodinés grupés susirinkimy protokolus, kaupia informacija ir saugo Marijampolés
PRC, savo, kabinete. Mety pabaigoje juos atiduoti j archyva;

13.3. laikinai vykdo Metodinés grupés pirmininko funkcijas, jei Sis jy negali atlikti dél
objektyviy priezasCiy.

14. Metodinés grupés pirmininkas:

14.1. inicijuoja ir organizuoja Metodinés grupés veiklos plano(-y) rengima,;

14.2. vadovauja Metodinei grupei ir telkia narius Metodinés grupés veiklos plano
igyvendinimui,

14.3. saukia metodinés grupés susirinkimus ir jiems vadovauja;

14.4. susirinkimas teisétas, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip 75 procentai grupés nariy;

14.5. kiekvienais mokslo metais iki birzelio 15 d. parengia metodinés grupés veiklos meting
ataskaita ir ateinan¢iy mokslo mety veiklos plang, aptaria metodinés grupés susirinkime ir perduoda
Marijampolés PRC metodinés tarybos pirmininkui;

14.6. pasibaigus ataskaitiniam laikotarpiui, uz savo veiklg per ataskaitinj-rinkiminj susirinkima
atsiskaito metodinei grupei;

15. Metodiniy grupiy pirmininky ir sekretoriy kandidattras bei metodiniy grupiy nariy sarasus
tvirtina Marijampolés PRC direktorius jsakymu.

16. Metodinés grupés susirinkimai:

16.1. auks$c¢iausias metodinés grupés valdymo organas — visuotinis nariy susirinkimas,
Saukiamas pagal poreikj, bet ne maziau 4 kartus per mokslo metus;

16.2. susirinkime sprendimai priimami, jeigu uz juos balsuoja daugiau kaip pusé susirinkime
dalyvaujanc¢iy grupés nariy;

17. Metodinés grupés veiklos planus parengia, atsizvelgdamos j Marijampolés PRC tikslus,
prioritetus ir kiekvieno skyriaus organizuojamas veiklas, Marijampolés PRC strateginj plang bei
Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. gruodzio 13 d. jsakymu Nr. V-
1942 ,Dél pedagoginiy darbuotojy (iSskyrus aukstyjy mokykly darbuotojus) 2023-2025 mety
prioritetiniy kvalifikacijos tobulinimo sri¢iy patvirtinimo*.

18. Metodiniy grupiy veiklos kryptys:

18.1. analizuoti ir inicijuoti metodikos naujoves;

18.2. suderinti ugdymo dalyko planavima, ugdymo procesa, vertinima;

18.3. suderinti vadovéliy ir mokymo priemoniy pasirinkima, inicijuoti jy naudojima;

18.4. analizuoti mokiniy mokymosi poreikiy tendencijas ir inicijuoti mokomuyjy dalyky,
moduliy, pasirenkamyjy dalyky kaita,

18.5. analizuoti tarpdalykine integracija, aptarti individualigsias dalyky programas, gabiy ir
specialiyjy ugdymo poreikiy mokiniy ugdymo individualizuotas programas;

18.6. analizuoti diagnostiniy testy rezultatus ir numatyti tobuléjimo rekomendacijas;

18.7. analizuoti ugdymo/usi proceso veiklas, nagrinéti ugdymo/usi sékminguma ir mokiniy
pasiekimus ir numatyti tobuléjimo rekomendacijas;



18.8. teikti sitilymus metodinés veiklos organizavimo klausimais Marijampolés PRC metodinei
tarybai, skyriy vedéjams, Marijampolés PRC direktoriui, direktoriaus pavaduotojai ugdymui;

18.9. analizuoti mokytojy kvalifikacijos tobulinimo procesa, bei numatyti kvalifikacijos
tobulinimo gaires;

18.10. keistis informacija, skleisti geraja patirtj ir bendradarbiauti su kitomis metodinémis
grupémis, teikti siillymus Marijampolés PRC metodinei tarybai dél ugdymo/usi turinio formavimo ir
ugdymo organizavimo gerinimo klausimais.

19. Metodiniy grupiy veikla koordinuoja Marijampolés PRC metodiné taryba.

20. Marijampolés PRC metodinei tarybai vadovauja susirinkimo metu slapto balsavimo biidu
iSrinktas pirmininkas. Rinkimai organizuojami rugpjicio ménesj, pirmininkas veiklg pradeda nuo
rugs¢jo 1 dienos;

21. Marijampolés PRC metoding tarybg jsakymu tvirtina Marijampolés PRC direktorius.

22. Marijampolés PRC metodiné taryba, jos pirmininkas ir sekretorius renkami dvejy mokslo
mety laikotarpiui

23. Marijampolés PRC metodiné taryba sekretoriaus funkcijos:

23.1. raso Marijampolés PRC metodiné taryba susirinkimy protokolus, kaupia informacijg ir
saugo Marijampolés PRC, savo, kabinete. Mety pabaigoje juos atiduoti j archyva;

23.2. laikinai vykdo Marijampolés PRC metodiné taryba pirmininko funkcijas, jei $is dél
objektyviy priezas¢iy negali jy atlikti;

24. Marijampolés PRC metodinés tarybos pirmininko funkcijos:

24.1. inicijuoja ir organizuoja ir iki rugséjo 1 d. pristato Marijampolés PRC metodiné tarybos
mokslo mety plang;

24.2. vadovauja Marijampolés PRC metodiné tarybai ir telkia narius Marijampolés PRC
metodiné tarybos veiklos plano jgyvendinimui;

24.3. Saukia Marijampolés PRC metodinés tarybos susirinkimus ir jiems vadovauja,
organizuoja Marijampolés PRC metodinés tarybos veikla;

24.4. stebi, analizuoja bei vertina Marijampolés PRC metodinés tarybos veiklg bei darbo
rezultatus;

24.5. kiekvienais mokslo metais iki birzelio 15 d. metodinés tarybos pirmininkas parengia ir
pristato metodinés tarybos veiklos meting ataskaitg. metinj veiklos plana, aptaria Marijampolés PRC
metodinés tarybos susirinkime ir perduoda atsakingam uz metoding veikla direktoriaus pavaduotojui
ugdymui;

24.6. pasibaigus ataskaitiniam laikotarpiui, uz savo veiklg per ataskaitinj-rinkiminj susirinkima
atsiskaito Marijampolés PRC metodinei tarybai bei visuotiniame mokytojy susirinkime Marijampolés
PRC bendruomenei iki birzelio 30 d.

26. Marijampolés PRC metodiné taryba metinj veiklos plang rengia pagal parengtus metodiniy
grupiy veiklos planus, atsizvelgdamos j Marijampolés PRC tikslus, prioritetus, organizuojamas
veiklas, strateginj plang bei Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m.
gruodzio 13 d. jsakymu Nr. V-1942 | D¢l pedagoginiy darbuotojy (iSskyrus aukstyjy mokykly
darbuotojus) 2023-2025 mety prioritetiniy kvalifikacijos tobulinimo sri¢iy patvirtinimo®.

25. Marijampolés PRC metodinés tarybos susirinkimas — auks$¢iausias Marijampolés PRC
metodinés tarybos valdymo organas, Saukiamas pagal poreikj bet ne maziau kaip 4 kartus per mokslo
metus. Apie susirinkimo laikg, vietg bei darbotvarke, svarstomus klausimus Marijampolés PRC
metodinés tarybos pirmininkas pranesa visiems metodinés tarybos nariams ne véliau kaip prie$ tris
dienas iki susirinkimo elektroniniu pastu arba elektroniniame dienyne. Jeigu dél objektyviy
priezas¢iy Marijampolés PRC metodinés grupés pirmininkas negali dalyvauti susirinkime, funkcijas
atlieka sekretorius arba Marijampolés PRC metodinés tarybos nariy dauguma iSrinktas susirinkimo
atstovas.

25.1. susirinkimas teisétas, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip 75 procentai tarybos nariy;



25.2. gali buti Saukiami iSpléstiniai Marijampolés PRC metodinés tarybos susirinkimai, |
kuriuos kvie¢iami metodiniy grupiy nariai ar kiti asmenys.

26. Marijampolés PRC metodinés tarybos veiklos kryptys:

26.1. kartu su Marijampolés PRC direktoriumi, direktoriaus pavaduotoja ugdymui, skyriy
vedéjais nustatyti mokytojy metodinés veiklos prioritetus;

26.2. koordinuoja Marijampolés PRC veikian¢iy metodiniy grupiy veiklg;

26.3. sitilo mokytojy kvalifikacijos tobulinimo kryptis ir formas pagal esamus Marijampolés
PRC prioritetus;

26.4. inicijuoja mokytojy bendradarbiavima, gerosios pedagoginés patirties sklaida;

26.5. vertina/ aprobuoja mokytojy parengtus metodinius darbus, metodines priemones,
mokymo/si priemones, bei mokytojy prakting veikla ir, autoriams pritarus, inicijuoti ir koordinuoti
ju sklaida;

26.6. kartu su Marijampolés PRC direktoriumi, pavaduotoja ugdymui, skyriy vedéjais nagrinéja
ir planuoja ugdymo turinj, ugdymo proceso apriipinimg, ugdymo kokybe ir ugdymo inovacijy
diegima;

26.7. organizuoja moduliniy profesiniy programy turinio atnaujinima;

26.8. teikia kitus sitilymus metodinéms grupéms, Marijampolés PRC direktoriui, direktoriaus
pavaduotojai ugdymui, skyriy vedéjams;

27. Marijampolés PRC metodinés tarybos veiklg koordinuoja direktoriaus pavaduotojas
ugdymui.

28. Marijampolés PRC metodiné taryba savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministerijos patvirtintais §vietima, ugdyma ir metoding veikla
reglamentuojanciais dokumentais, teisés aktais, Marijampolés PRC nuostatais ir Siuo reglamentu.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
29. Reglamentas gali biti kei¢iamas ir papildomas Marijampolés PRC metodinés tarybos,

metodiniy grupiy bei kity metoding veiklg koordinuojan¢iy asmeny iniciatyva. Naujg reglamento
redakcijg ar pataisas tvirtina Marijampolés PRC direktorius.




